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1. Objetivo del proyecto de trasformacion

El presente proyecto tiene por objeto regular el proceso de transformacion de la
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” en una
ASOCIACION MUTUAL, razén por la cual en este documento se establece el
procedimiento que se debe desarrollar para lograr dicho cometido, en
cumplimiento de lo establecido en el Literal (m) del Numeral 1 del Capitulo Il del
Titulo V de la Circular Basica Juridica 06 de 2015 de la Superintendencia de la
Economia Solidaria, asi como lo dispuesto en el Cédigo de Comercio.

2. Entidad que se transformara.

2.1. Entidad que se transforma: CORPORACION DE INTERMEDIARIOS
DE MAPFRE “INTERMAP”, identificada con el N.I.T 800094451-3, persona
juridica de derecho privado, empresa asociativa, sin animo de lucro,
corporacion civil, de numero de asociados y patrimonio variables e
ilimitados, sometida a la supervision de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
tal y como consta en el certificado de existencia y representacion legal que
se anexa.

2.2 Organizacion en la que se transformara: Una vez autorizada la
transformacion por parte de la Superintendencia de la Economia Solidaria o
cuando se asuma la competencia de supervision, la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” sera una ASOCIACION
MUTUAL, empresa asociativa de economia solidaria, sin &nimo de lucro, de
derecho privado, de numero de asociados y patrimonio variables e
ilimitados, organismo solidario de primer grado, el cual se denominara
MUTUAL DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE, sigla MUTUAL INTERMAP
y sera regulada por el Decreto Ley 1480 de 1989.

3. Motivos de la transformacién y condiciones en las que se realizara.
3.1 Motivos de la transformacion:
3.1.1 Antecedentes.

Con la resolucion No. 0693 del 10 de noviembre de 1989 se reconocid la
personeria juridica por parte de la Alcaldia Mayor de Bogota a la Corporacion de
Sociedades Productoras de Seguros Caribe S.A. — PROCARIBE, dando inicio
a un proyecto emanado de un grupo de asesores de seguros y respaldado en su
momento por SEGUROS CARIBE S.A. El 27 de febrero de 1.997 por Asamblea de
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Asociados la entidad cambio su nombre a INTERMAP — CORPOPRACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE SEGUROS GENERALES DE COLOMBIA S.A.
En marzo 5 de 1997 bajo el nimero 00002811 del Libro | de las Entidades sin
animo de lucro, fue inscrita en la Camara de Comercio la entidad denominada
CORPORACION DE SOCIEDADES PRODUCTORAS DE SEGUROS CARIBE —
PROCARIBE. El 15 de junio del afio 2000 la Asamblea de Asociados de
INTERMAP cambio su nombre a CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE
MAPFRE — INTERMAP. En agosto 28 del afio 2008 cambio su nombre a
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE — CON SIGLA INTERMAP.
Hoy 30 afios después podemos decir que somos la mejor y mas solida entidad al
servicio del Gremio Asegurador a nivel nacional, nuestros agradecimientos a
MAPFRE SEGUROS y a la participacion de nuestra Gran Fuerza de Ventas.
Seguiremos creciendo y con mas y mejores beneficios para nuestros asociados y
sus familias.

Durante todos estos afios hemos contado con el compromiso voluntario y sin
remuneracion alguna de los diferentes integrantes de Junta Directiva, personas
idéneas, honestas y con un gran espiritu de servicio social.

3.1.2 Razones que justifican la transformacion
La CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” deja
constancia de que las razones que justifican llevar a cabo la transformacion a que

se refiere el presente proyecto son las siguientes:

1) De tipo financiero:

a) La CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”
actualmente es una organizacion que no cuenta con la autorizacion legal de captar
ahorro de sus asociados, razon por la cual, tiene que acudir a financiamiento
externo para efectos de aumentar la colocacion de créditos. Al transformarse en
una asociacion mutual, podra realizar operaciones de captacion de ahorros de sus
asociados, lo que permitira aumentar la colocacion y disminuir el financiamiento
externo.

b) Al aumentar la financiacion interna con cargo a ahorros de los propios
asociados, la Corporacion podra disminuir los costos de intermediacion que debe
asumir actualmente, lo cual permitirA mejorar las tasas de intereses que pagan
actualmente los asociados por el acceso a los diferentes servicios de crédito.

c) Con la realizacion de la transformacion, la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” se convertiria en una
ASOCIACION MUTUAL, lo que le permitiria conformar un patrimonio especifico y



directamente relacionado con la operacion de ahorro y crédito, el que una vez
realizada la trasformacion seria de $ 668.5 millones de pesos.

d) Al optar por la naturaleza juridica de una ASOCIACION MUTUAL, la
Corporacion podra ofrecer diferentes productos de ahorro a sus asociados y con
mayores beneficios que los que actualmente se pagan a los aportes sociales, lo
cual permitira incentivar el ahorro de la base asociativa.

e) Los actuales aportes sociales que tengan los asociados pasaran a ser ahorros
permanentes de conformidad con lo establecido mas adelante y gozaran del
beneficio de inembargabilidad en los términos y condiciones previstos legalmente.

f) Consolidar una entidad que sea mas atractiva para proveedores y terceros

teniendo en cuenta que existe un enfoque y especialidad en el desarrollo de su
objeto social, principalmente en la actividad de ahorro y crédito.

2) De tipo juridico:

a) Las asociaciones mutuales de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley
1480 de 1989 pueden desarrollar actividades de ahorro y crédito con sus
asociados, lo cual responde a una demanda constante de los asociados de la
Corporacion, al contrario de lo que sucede actualmente por no contar con la
autorizacion sobre el particular.

b) El funcionamiento actual de la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE
MAPFRE “INTERMAP”, es mas semejante al de una Asociacién Mutual que al de
una Corporacién Civil, toda vez que recibe aportes de sus asociados, se realiza su
devolucién al momento del retiro, coloca créditos entre ellos, presta servicios para
la mitigacion de riesgos eventuales y seguridad social, y desarrolla actividades de
bienestar social.

Siendo Asociacion Mutual no se tendran aportes sociales, pero si ahorros en
diferentes modalidades los cuales seran retornables, de conformidad con lo
establecido en el Estatuto y los reglamentos. Las contribuciones que realicen los
asociados con destino al Fondo Social mutual no seran retornables.

c) Al tener la naturaleza juridica de una asociacion mutual se podra limitar el
vinculo asociativo de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 1480 de
1989, existiendo la posibilidad de crear mas y mejores pautas de buen gobierno
gue beneficien el sano desarrollo de la organizacion solidaria, teniendo en cuenta



que siendo corporacion civil, en principio debe tener un vinculo asociativo mas
amplio y abierto.

d) Al realizar el proceso de trasformacién en asociacién mutual, las aportaciones
qgue realizan actualmente los asociados ya no seran solo aportes sociales, sino
que en su mayor proporcién serdn ahorros permanentes, lo que serd un pasivo de
la organizacion, que no serd prenda de garantia de los acreedores, como si
sucede con el valor de los aportes que actualmente se tienen en la Corporacion
Civil.

e) Las asociaciones mutuales, son entidades de responsabilidad limitada, motivo
por el cual, los asociados de la organizacién en ningln momento se veran mas
afectados en cuanto a su responsabilidad si se le compara con la que actualmente
deben asumir ante terceros.

f) Tributariamente la organizacion se vera obligada a pagar el impuesto de renta y
complementarias por un valor del 20% de los excedentes, tal y como lo establece
el Articulo 19-4 del Estatuto Tributario, no obstante, la organizacién tiene como
finalidad prestar mas y mejores servicios a los asociados y no Unicamente
permanecer en una forma juridica que le genere menores cargas tributarias.

g) Al optar por la naturaleza juridica de una asociacion mutual, la organizacion
guedara bajo la inspeccion, vigilancia y control de la Superintendencia de la
Economia Solidaria, lo que implicard tener un régimen de supervision mas
riguroso que el que actualmente se tiene con la Alcaldia Mayor de Bogota, lo que
permitird generar una mayor tranquilidad, respaldo y seguridad para los asociados.

3) De tipo administrativo y social:

a) Las asociaciones mutuales cuentan con una estructura administrativa similar a
la que tiene actualmente la organizacién, razon por la cual, con la transformacién
no se generara un cambio importante en la forma como se administra actualmente
la. CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”, sin
perjuicio de los comités que se deberan estructurar de conformidad con las
disposiciones legales que le resultan aplicables a las asociaciones mutuales.

b) Al contar con la posibilidad de captar ahorros de los asociados, se podran
ofrecer mejores servicios a los asociados, en mejores condiciones, si se les
compara con las que actualmente reciben.

c) Se podran concentrar los esfuerzos de la organizacion solidaria en la prestacion
de mejores servicios de ahorros y crédito para los asociados, teniendo en cuenta



que, al existir una financiacién propia, seran menores los costos que se deben
asumir para contar con los recursos que se colocan entre los mismos asociados.

d) La organizacién seguira contando con los mismos beneficios y auxilios que
actualmente se les otorgan a los asociados, no obstante, se veran potenciados, en
la medida en que las asociaciones mutuales tienen una amplia libertad para crear
y alimentar fondos pasivos con cargo a los excedentes.

e) Si bien es cierto la organizacién se vera obligada a contar con un sistema de
administracion de riesgo de liquidez al transformarse en una asociacion mutual,
dicha situacién se observa como una ventaja para la entidad, toda vez que
permitird mejorar los estandares de control del riesgo de iliquidez, lo cual generara
una mayor seguridad para los asociados y optimizara confianza en la inversion.

f) Asi también, la organizacion debera seguir contando con un Sistema de
Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo
(SARLAFT) de conformidad con las instrucciones impartidas por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, lo cual beneficiard a los asociados
pues mitigara los riesgos que se derivan del desarrollo de este tipo de actividades.

4) De tipo operacional:

a) Las asociaciones mutuales a nivel operativo funcionan de manera similar a
como funciona actualmente la Corporacién, motivo por el cual, al momento de la
trasformacion se podra continuar con una estructura de procesos semejante a la
gue se maneja actualmente, sin perjuicio de los ajustes que la nueva naturaleza
juridica demande.

b) La organizacién debera integrar un Comité de Administracién del Riesgo de
Liguidez, como Organo encargado de la administracion del riesgo de liquidez
dentro de la ASOCIACION MUTUAL en la cual se transformara la Corporacion.
Dicha situacion beneficiard a la organizacion por cuanto le permitira mitigar
cualquier tipo riesgo que pueda afectar la buena marcha del Asociacion y sobre
todo la proteccién de los ahorros de los asociados.

c) En el caso de las asociaciones mutuales pueden existir asambleas de
asociados o de delegados, lo cual facilitara la celebracion de este tipo de
reuniones y redundard en beneficio de la participacibn democrética de todos los
asociados de la Corporacion.

d) Las asociaciones mutuales, por el solo hecho de captar ahorros, no se
encuentran dentro del primer nivel de supervision, pero si se contara con un nivel
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de inspeccion, vigilancia y control adecuado al tamafio y las necesidades de la
organizacion. No obstante, la Superintendencia de la Economia Solidaria mediante
acto administrativo, puede subir la organizacion al primer nivel de supervision.

e) Al transformarnos en una entidad perteneciente al sector solidario, se podra
acudir a las diferentes redes de servicios que existen entre estas organizaciones,
lo cual facilitara la realizacion de convenios para prestar mas y mejores servicios a
los asociados.

f) Las operaciones que puede desarrollar una asociacion mutual, corresponden a
las que desarrolla actualmente la Corporacién Civil, motivo por el cual, dicho
ropaje juridico facilitara el sano desarrollo del objeto social de la organizacion.

g) Como Asociacion mutual nos veremos obligados a cumplir con pautas de buen
gobierno de conformidad con las instrucciones impartidas por la entidad de
supervision tales como la expedicion de un cddigo de buen gobierno y ética, entre
otros.

3.2 Condiciones en que se realizara la transformacion:

La CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “‘INTERMAP” se
transformara en una ASOCIACION MUTUAL, en las siguientes condiciones
especificas:

A. Sera competencia de la ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS de la
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE *“‘INTERMAP’,
aprobar la transformacion en ASOCIACION MUTUAL, para lo cual se
requerira la votacion favorable de conformidad con lo establecido en el
Estatuto.

B. De conformidad con lo establecido en la Circular Basica Juridica 06 de
2015 de manera previa a la celebracion de la Asamblea General en la cual
se someterd a aprobacion la transformacion, se deberan realizar las
siguientes gestiones:

1. Se dejaran a disposicion de todos los asociados los documentos que
contienen las bases de la transformacioén, con por lo menos 15 dias
habiles de antelacion a la fecha de celebracion de la Asamblea General.

2. Se publicara un Aviso de Intencién de Transformacion en un diario de
amplia circulacion nacional con por lo menos 15 dias habiles de antelacion
a la fecha de celebracion de la Asamblea General, el cual debera contener
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como minimo: nombre de la organizacion solidaria, valor de los activos y
pasivos de la misma, sintesis de los motivos de la transformacion y clase
de organizacion en la que pretende transformarse.

3. La convocatoria a la Asamblea General se efectuara, por lo menos, con
15 dias habiles de antelacion y alli se incluira un punto referente a la
transformacion indicando expresamente la posibilidad que tienen los
asociados de ejercer el derecho de retiro y que el proyecto o las bases de
la transformacién se encuentra a disposicion de los asociados en las
oficinas en el domicilio principal.

Debido a que la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE
“‘INTERMAP” requiere de autorizacion de parte de la Superintendencia de la
Economia Solidaria o aceptacion de la competencia de supervisién para
materializar la transformacion, se deja constancia de que se tramitara la
correspondiente autorizacion, dando pleno cumplimiento a los parametros
establecidos por esa entidad de supervision en la Circular Basica Juridica
06 de 2015 y demas normas complementarias.

Obtenida la autorizacién por parte de la Superintendencia de la Economia
Solidaria, se procedera a perfeccionar la transformacion, lo cual implicara el
registro del acto administrativo ante la Camara de Comercio del domicilio
principal de la Corporacion Civil.

Efectuada la transformacion, la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS
DE MAPFRE “INTERMAP” continuara con el desarrollo de su objeto social
como ASOCIACION MUTUAL, sin ningln tipo de afectacion o interrupcion
de su personalidad juridica, por lo tanto, no existira solucion de continuidad
en las obligaciones a cargo o créditos a su favor.

Todos los créditos, derechos y obligaciones de todo tipo, continuaran
ejerciéndose y cumpliéndose a nombre de la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” hasta la fecha de
perfeccionamiento de la transformacion, esto es, hasta cuando se autorice
por parte de la Superintendencia de la Economia Solidaria el procedimiento
y se realice el correspondiente registro mercantil.

. Con el animo de garantizar un Optimo desarrollo del proyecto, la

administracion velara para que las diferentes areas cumplan todos los
aspectos contables, financieros, juridicos, de recurso humano, técnicos,
comerciales, entre otros; para formalizar el proyecto de transformacion.



. Una vez la Superintendencia de la Economia Solidaria apruebe la solicitud
de transformacion y a més tardar dentro del tiempo que autorice el acto
administrativo que asi lo disponga, se realizara el proceso de actualizacion
de los activos, pasivos y patrimonio de la organizacién de conformidad con
las normas propias de su nueva naturaleza juridica.

Una vez la Superintendencia de la Economia Solidaria apruebe la solicitud
de transformacion y a més tardar dentro del tiempo que autorice el acto
administrativo que asi lo disponga, se procedera a realizar los ajustes
financieros y contables para adaptarlos a la naturaleza juridica de una
Asociacion Mutual.

Todos los activos y pasivos seguiran, sin solucion de continuidad, siendo
propiedad de la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE
‘INTERMAP?”, por su valor nominal, con base en el valor que registren los
libros contables a la fecha en que sea autorizada la transformaciéon por
parte de la Superintendencia de Economia Solidaria.

. Una vez cumplidos todos los procedimientos establecidos legalmente y
obtenida la autorizacion correspondiente, se realizaran las correspondientes
actualizaciones y registros previstos legalmente, antes las diferentes
autoridades del Estado a las cuales se les deba allegar una comunicacion
en este sentido.

. Una vez inscrita la transformacion en el Registro Mercantil operaréa frente a
terceros, sin que se pueda oponer en ningdn momento solucién de
continuidad en relacion con los activos, pasivos, contratos o patrimonio de
la organizacion.

.Los empleados o contratistas de la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”, continuaran vinculados a la
organizacion con los mismos derechos, beneficios, obligaciones, deberes y
ventajas, sin que en ningln momento puedan verse afectados con causa u
ocasion de la transformacion. En ningin momento la materializacion de la
transformacion de la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE
‘INTERMAP” implicara la sustitucion patronal o cesion de la posicion de
contratante o contratista de la organizacion.

. Se deja expresa constancia de que los asociados ausentes o disidentes
podran hacer uso del derecho de retiro de la Corporacion, para lo cual
podran manifestar por escrito su intencion de retirarse de esta dentro de los
ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha en que se apruebe la
transformacién contemplada en el presente Proyecto, y se cumplira el
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procedimiento establecido en la ley y el Estatuto para la amortizacion o
devolucién de aportes.

. Asociados: Teniendo en cuenta que la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” cuenta con asociados que
son personas juridicas con animo de lucro las cuales no pueden ser
asociadas de la ASOCIACION MUTUAL de conformidad con lo establecido
en el Articulo 14 del Decreto Ley 1480 de 1989, en el momento en el cual
se autorice la transformacion o se asuma la competencia de supervision,
cederan sus derechos, aportes sociales y obligaciones a su representante
legal. El representante legal de estas entidades, continuara siendo asociado
de la Asociacién Mutual, con los mismos derechos, deberes, garantias,
antigiiedad y beneficios que tenia la sociedad comercial que ceda sus
derechos.

. Aportes sociales: Los aportes sociales que tengan los asociados al
momento de autorizar la transformacion, pasaran a la Asociacion Mutual de
la siguiente manera: De la suma total se deducen $ 1.000 por asociado
como contribucion al fondo social mutual. ElI remanente pasara en su
totalidad como ahorros permanentes. Los ahorros permanentes seran
tratados de conformidad con el reglamento de ahorros que se apruebe
sobre el particular por parte de la Junta Directiva de la Asociacién Mutual en
relacion con su disponibilidad, garantia de préstamos, rendimientos
generados y plazos. Estos ahorros gozaran del beneficio de
inembargabilidad de conformidad con lo establecido legalmente.

. Capital Minimo Irreducible: Los saldos existentes en la cuenta de Capital
Minimo Irreducible al momento de autorizar la transformacion, pasaran en
su totalidad a conformar el Fondo Social Mutual, de que trata el Numeral 1
del Articulo 19 del Decreto Ley 1480 de 1989.

. Reserva de Proteccion del Fondo Social Mutual: Los saldos que existan en
la cuenta de Reserva de Proteccion de Aportes Sociales al momento de
autorizar la transformacion, pasaran en su totalidad a la Reserva de
Proteccion del Fondo Social Mutual de que trata el Articulo 23 del Decreto
Ley 1480 de 19809.

. Los literales P, Q y R, se resumen de la siguiente manera:
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Cuentas reclasificadas en la transformacién como asociacién Mutual
con base en los saldos a agosto 31 de 2019 tomadas de los estados

financieros:
CORPORACION INTERMAP MUTUAL INTERMAP
CUENTA VALOR CUENTA VALOR
. Fondo social mutual ($ 1.000

g?w?rtoersalsr;])gﬁleesrestrin idos 8.211.901.664 | por cada asociado) 721.000

P 9 Ahorros permanentes 8.211.180.664
Capital minimo irreducible 452.600.000 | Fondo social mutual 452.600.000
Reserva de proteccion de 148.144.348 Reserva de proteccion fondo 148.144.348
aportes mutual

T. Organos de administracion y control social: Los integrantes de la Junta
Directiva y la Revisoria Fiscal continuaran en el ejercicio de su cargo hasta
tanto se termine el periodo institucional para el cual fueron elegidos por la
Asamblea General.

En la Asamblea General en la cual se apruebe el proyecto de
transformacion, deberé elegirse una Junta de Control Social en los términos
establecidos en el Estatuto de la Nueva Organizacion, la cual solo podra
ejercer sus funciones, desde el momento en el cual la Superintendencia de
la Economia Solidaria autorice la transformacién en Asociacion Mutual o
asuma la competencia de supervision.

U. Facultad de modificacion: La Junta Directiva se encontrara facultada para
efectos de realizar los ajustes que se consideren convenientes y necesarios
al PROYECTO DE TRANSFORMACION, asi como para tomar las
decisiones, realizar las gestiones o emitir las reglamentaciones necesarias
para su debida ejecucion.

4. Proyecto de Estatuto de la nueva organizacion

De conformidad con lo establecido en el Literal (j) del Numeral 1 del Sub numeral
1.1 del Capitulo Il del Titulo V de la Circular Basica Juridica 06 de 2015,
anexamos al presente documento el proyecto de Estatuto de la nueva
organizacion (estatuto que regira una vez autorizada la transformacion por la
Superintendencia de la Economia Solidaria o cuando decida asumir la
competencia de supervision). Dicho Estatuto serd sometido a aprobacion de la
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Asamblea General de Asociados en la cual se someta a aprobacion la
transformacion de la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE
“INTERMAP” en ASOCIACION MUTUAL.

Asi mismo, se anexa copia del Estatuto vigente de la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”, el cual también podra ser
consultado por terceros en la Camara de Comercio de Bogota D.C.

5. Datos y cifras tomados de los libros de contabilidad de la CORPORACION
DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”, que sirvieron de base para
el proyecto de transformacion. (CORTE A 31 DE AGOSTO DE 2019)

Las cuentas relevantes que sirvieron de base para el proceso de transformacion,
tomadas de los estados financieros con corte a 31 de agosto de 2019, son las
siguientes:

VALOR
SRS (PESOS COL)
TOTAL ACTIVOS 9.111.637.615
TOTAL PASIVOS 58.261.507
TOTAL PATRIMONIO 9.053.376.108

6. Discriminacion y valoracion de los activos y pasivos de la CORPORACION
DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

La discriminacion y valoracién de los activos, pasivos y patrimonio de la
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”, se anexa al
presente proyecto, segun el método de valor en libros, de conformidad con el
siguiente resumen de los datos y cifras:

VALOR
GRS (PESOS COL)
TOTAL ACTIVOS 9.111.637.615
TOTAL PASIVOS 58.261.507
TOTAL PATRIMONIO 9.053.376.108

7. ESTADOS FINANCIEROS Y DATOS BASICOS PARA ESTABLECER LAS
CONDICIONES DE LA OPERACION JURIDICA
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Los estados financieros de la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE
MAPFRE “INTERMAP” a 31 de agosto de 2019, se toman como base para
determinar los parametros en los que se efectuara la transformacion.

Los estados financieros se encuentran certificados por la Representante Legal y la
Contadora, asi como dictaminados por la Revisoria Fiscal de la CORPORACION
DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “‘INTERMAP” y se anexan al presente
proyecto.

8. METODO DE VALORACION:

El método de valoracion aplicado de los activos, pasivos y patrimonio de la
organizacion objeto de transformacion fue el de valor en libros. Adjuntamos al
presente proyecto, el Anexo Explicativo del Método de Valoracion.

Para que los interesados del presente proceso puedan conocer las bases
econdémicas de la operacion, se tomaran de los libros de la empresa que participa
en el proceso, para su respectiva informacién y revision. Estos registros contables
muestran el estado financiero actual de la entidad objeto de la presente
transformacioén, haciendo el proceso viable y ajustado a las cifras econémicas de
la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

9. PUBLICIDAD

Con una antelacién no inferior a quince (15) dias habiles a la realizacion de la
Asamblea donde se tome la decision de trasformar a la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” en ASOCIACION MUTUAL, el
Representante Legal publicard un Aviso de Intencion de trasformacion en un diario
de amplia circulacion nacional en los términos establecidos en la Circular Basica
Juridica 06 de 2015, para conocimiento del publico en general.

Adicionalmente, el Representante Legal de la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” comunicar4 el proyecto de
transformacion a los acreedores sociales, mediante telegrama o por cualquier otro
medio que produzca efectos similares.

El presente proyecto de transformacion estara a disposicion de los asociados de la
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP” a partir del
momento en el cual se efectle la convocatoria, esto es, con mas de 15 dias
habiles de antelacién a la fecha de celebracién de la Asamblea en la cual se
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sometera a consideracion la decision de transformar la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

10. EFICACIA DEL PROYECTO DE TRANSFORMACION

La eficacia del proyecto de transformacion queda sujeta a la aprobacion del mismo
por parte de la Asamblea General de Asociados de la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”. Al aprobar el proyecto, se
entiende que autorizan lo concerniente a todos los tramites que sean necesarios
para desarrollar y cumplir con el proyecto. Igualmente queda sujeta a la
autorizacion por parte de la Superintendencia de Economia Solidaria.

11. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL

Se faculta al Representante Legal de la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS
DE MAPFRE “INTERMAP”, para que realice los tramites que fueren necesarios
para el perfeccionamiento del proceso de transformacion ante las autoridades
competentes tales como: suscripcion de documentos, firmas de escrituras
publicas, titulos valores, solicitudes de registro, actas de recibo, entrega de bienes
y en general realizar todas las diligencias tendientes al perfeccionamiento del
presente proyecto de trasformacion. Asi mismo queda facultado para realizar los
ajustes correspondientes al patrimonio de acuerdo a las variaciones que se
presenten dentro del presente proyecto de transformacion.

De manera especial, se faculta al Representante Legal para que adelante ante las
autoridades Estatales correspondientes, todos los tramites y gestiones necesarias
para efectos de que la organizacion sea incluida o calificada dentro de los
regimenes tributarios nacionales y locales que le correspondan de conformidad
con su nueva naturaleza juridica.

12. OTORGAMIENTO DE LA ESCRITURA PUBLICA

La escritura mediante la cual se solemnizara el proyecto de transformacion se
otorgard una vez la Superintendencia de Economia Solidaria lo autorice.

En la misma escritura publica quedaran relacionados los bienes sujetos a registro,
tales como bienes inmuebles, acciones, vehiculos, entre otros, realizando el
respectivo registro ante cada entidad competente para formalizar la tradicion de
dichos bienes.
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13. GASTOS

Los gastos que ocasione el proyecto de transformacion, seran sufragados por la
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

14. ESTATUTO DEFINITIVO.

El Estatuto que regira a la ASOCIACION MUTUAL DE INTERMEDIARIOS DE
MAPFRE seran los aprobados en la Asamblea General en la cual se apruebe la
trasformacion, los cuales entraran en vigencia una vez obtenida la autorizacién por
parte de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

15. ANEXOS

a)

b)

C)

d)

f)

g)

Certificado de existencia y representacion legal de la CORPORACION DE
INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

Proyecto de Estatuto de la nueva organizacion solidaria.

Estatuto actual de la CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE
“INTERMAP”.

Anexo explicativo sobre el método de valoracion utilizado.

Estados financieros debidamente certificados, junto con sus respectivas
notas y dictamenes con corte a 31 de agosto de 2019 de la
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

Discriminacion y valoracion de los activos y pasivos de la CORPORACION
DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

Estado de situacion financiera proyectado de la nueva organizacion
resultante.
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ANEXO F.
Discriminacion y valoracion de los activos y pasivos de la
CORPORACION DE INTERMEDIARIOS DE MAPFRE “INTERMAP”.

Tanto las cuentas del activo como del pasivo que se muestran a continuacion, tomadas de
los estados financieros con corte a agosto 31 de 2019, se valoran aplicando el método de
valor en libros en la fecha de corte.

ACTIVOS (PRINCIPALES CUENTAS) A 31 DE AGOSTO DE 2019.

CUENTA

VALOR
(Pesos colombianos)

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalentes de efectivo

248.765.046

Activos financieros de inversion

1.151.541.461

Cartera de crédito

6.949.212.692

Deterioro de créditos

(77.738.305)

Cuentas por cobrar 236.445.565
Deterioro de cuentas por cobrar (1.664.373)
TOTAL, ACTIVO CORRIENTE 8.506.562.086

Propiedad, Planta y equipos 669.754.550
Depreciacion (64.679.021)
TOTAL, ACTIVO NO CORRIENTE 605.075.529

TOTAL ACTIVOS

9.111.637.615

PASIVOS (PRINCIPALES CUENTAS) A 31 DE AGOSTO DE 2019.

CUENTA

VALOR
(Pesos colombianos)

PASIVO CORRIENTE

Cuentas por pagar 31.741.137
TOTAL, PASIVO CORRIENTE 31.741.137

PASIVO A LARGO PLAZO
Fondos sociales 12.739.844
Beneficio a empleados 9.076.526
Impuestos corrientes 4.704.000
TOTAL, PASIVO A LARGO PLAZO 26.520.370
TOTAL PASIVOS 58.261.507
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ANEXO G.
ESTADO SE SITUACION FINANCIERA PROYECTADO

EVOLUCION FINANCIERA 2016-2018 ¥ PROYECTADO 2019-2021
BALANCE GENERAL
[MILES DE PESDS) PROYECTADO ESCENARIO CRITICO
CUENTAS 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Efectivo 51.800 54.330 57110 59,965 72963 G661
Inversiones 96.614 33568 126.426 160.234 215.063 275,656
Fonda de liquidez [en la mutual) £53.000 726,600 733,760 060,136 342,256 1.009.653
Cartera 5.601.500 6.176.100 6.737.360 1.481.156 8.009.172 8.582.054
Menos deteriorn - 123.233 |- 135.674 |- 143.555 164.585 |- 1716.202 |- 188,505
Cuentaz por cobrar 380,000 418.000 455,800 505,780 G0, 358 £11.334
Activos materiales £70.000 730,000 750,000 780,000 &00.000 g20.000
Menos depreciacion acumulada - 70.000 |- 35.000 |- 120.000 152,000 |- 185.000 |- 220,000
TOTAL ACTIMO| 7.265.881 | 7.967.784 8.721.500 9.550.746 | 10.234.616 10.977.164
Cuentas por pagar 17.000 18.700 20570 22 62T 24,830 21373
Pasivos impuestos] .00 T80 £.591 3450 10,335 1435
Pasivoz [empleadas) 4.700 5170 5423 ] 5,385 £.284
Fandas sociales £.431 7732 3783 13,327 22,308 35,343
fharros voluntarios 30.000 50.000 £0.000 70,000 a0.000 100.000
Aharros contractuales permanentes £.560.000 T.216.000 7,937,600 8.731360 9,342 555 9.936.534
TOTAL PASIVO| 6.625.231 | 7.305.412 8.041.973 8.852.464 9.486.131 10.176.981
£.550.000 7.266.000 79597 600 8.801.360 9422 555 10.096.534
EB4.000 126800 133,760 280136 942256 10049653
PROYECCION SALDO DE AHORROS PERMANENTES A FIN DE CADA AfiD
£.560.000 7.216.000 7,937,600 8,731,360 3,342,555 9.996.534
Aportes parciaimente restringidas - - - - - -
Capital minima ireducible (fonda mutual) ¢70.000 510,000 520.000 525.000 530,000 540,000
Reserva proteccian de aportes (del fonda 142,437 144,143 146,707 151136 162,361 178,665
Rezulkads del sjercicia 25193 8.223 12.521 2216 56,124 8151
TOTAL PATRIMONIO 640650 662.372 679.528 698.282 | T48.485 | 800.183 |
7.265.881 | 7967.784 | 8721501 | 9550.746 | 10.234616 |  10.977.164 |

[TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO |

n-

0

- 1]

n-

0 -

0
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